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当社は、人間尊重の理念から「安全第一」こそ全ての活動に優先する

ものであり、また従業員の健康が企業活動の基本と考え、以下の定めに

従い事業運営を行います。 

さらに、運営の基本として４Ｓ活動を推進します。 

 

１． 安全衛生に関する法規制や、当社が同意した協定及び社内規定

に定めた事項を順守します。 

 

２． 安全衛生方針を含む安全衛生管理体制を構築し、妥当性・有効

性を維持するため継続的に改善を行います。 

 

３． 職場における安全衛生に関する危険要因を特定して対策し、快

適な職場づくりに努め、心とからだの健康の保持増進を促進す

ると同時に、交通安全にも積極的に取り組みます。 

製品事業本部においてはリスクアセスメントを実施し、災害未

然防止をはかると共に安全風土向上に努めます。 

 

４． 安全衛生方針並びにその他の必要事項を、従業員及び必要関係

者とのコミュニケーションを通じて周知し、全員の安全衛生意

識の高揚をはかります。 

 


